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обучающихся (минимизировать риск инфекционного заражения). Кроме того, работая в малой
группе, преподаватель сможет уделить каждому обучающемуся необходимое для успешного
освоения предмета внимание, а группы можно будет формировать, используя дифференцированный
подход к обучению.

Сокращение наполняемости групп в соответствии с принципом «семь плюс минус два» позволит
в кратчайшие сроки поднять уровеннь школьной подготовки поступивших в вузы до необходимого
для дальнейшего обучения уровня.

Наполняемость лекционного потока, с учетом эпидемиологической опасности не должна
превышать 25 человек.

Очевидно, что предлагаемые миры приведут к сокращению количества студентов, набираемых в
вузы, и это оправдано, так как коэффициент полезного действия каждого из выпускников вузов
должен быть максимальным.

Практика сохранения малых групп успешно работает, например, в Эстонии, где группа может
состоять вообще из одного студента.  В 2015  году первое место на международной олимпиаде по
математике, которая проводилась в Российско-Белорусском университете, заняла эстонская
студентка, которая была единственной обучающейся в группе.

При проведении деловых игр, цель которых состоит в принятии оптимальных решений с
использованием математического аппарата (в Военной академии Республики Беларусь разработана
система лабораторных математических учений) авторы данной статьи наблюдали, что грамотный и
способный курсант свободно заменяет в процессе принятия решений не менее двух своих менее
способных одногруппников. При рациональной организации образовательного процесса и
сокращении наполняемости учебных групп мы сможем подготовить профессионалов, уровень
которых будет превосходить уровень подготовки аналогичных специалистов во всем мире.

Наша страна должна выйти на наукоемкие отрасли хозяйства, а это может быть достигнуто лишь
засчет повышения элитарности высшего образвания, повышение престижности труда профессорско-
педагогического состава. Причем для профессорско-преподавательского состава должны быть
снижены нормативы планируемой учебной нагрузки для того, чтобы они могли больше времени
посвятить повышению своего профессионального уровня и поддержанию необходимого для работы в
условиях пандемии состояния здоровья. Также необходимо свести к минимуму документооборот и
требования к его ведению, а освободившиеся ресурсы времени направить на поиск и
совершнствование образовательных методов и методик, проведение научных исследований.
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В период пандемии «Ковид» у преподавателей возникла необходимость широко использовать в
своей деятельности информационно-коммуникационные технологии, осваивать дистанционное
обучение, и, соответственно, применять в своей работе различные виды медиасредств.

Слово «медиа» в переводе с латинского означает «посредники». Понятие медиа обширно и
включает в себя любое средство передачи информации,  любые «посредники»,  введение которых
вносит существенные изменения в коммуникацию человека с окружающим миром, реорганизует его
способ мировосприятия и образ жизни [1]. На сегодняшний день в процессе обучения в качестве
медиасредств могут использоваться как мультимедийные средства обучения, так и новые медиа.
Также стоит отметить, что в педагогической литературе в последние десятилетия широкое
распространение получил термин «медиадидактика». Так медиадидактике, медиаобразованию и
медиакомпетентности посвящен ряд работ российского академика А.В.Федорова. В.В. Протопопова
определяет медиадактику как часть общей дидактики, которая рассматривает использование
различных медиасредств в учебно-воспитательном процессе [2].

Медиасредства в обучении могут быть использованы в качестве наглядности, например для
демонстрации событий, явлений и процессов в динамике, а также для моделирования изучаемых
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процессов. Также при помощи медиасредств можно организовать интерактивное управление
изучаемыми процессами, смоделированными на экране (в том числе виртуальное участие обучаемых
в изучаемом процессе или явлении). Медиасредства позволяют сделать процесс обучения более
индивидуальным и дифференцированным, при помощи медиасредств можно осуществлять текущий
и итоговый контроль успеваемости обучаемых, а также усилить мотивацию к обучению.

При этом если при очной форме обучения преподавателями чаще всего используются
мультимедийные средства обучения, например презентации, то при дистанционном обучении
широкое применение находят новые медиа. Термин «новые медиа» появился в конце ХХ века.
Основными особенностями новых медиа являются: цифровой формат, интерактивность и
мультимедийность.

При дистанционном обучении медиасредства могут быть использованы как источники учебной
информации (работа с электронными словарями, энциклопедиями, интернет-порталами по
определенным предметам, презентациями); как средства для самостоятельной работы с изучаемым
материалом (блоги, соцсети, ментальные карты и т.д.); для осуществления контроля над
выполнением той или иной образовательной задачи (онлайн-тесты, сайты с интерактивными
заданиями и т.д.).

Таким образом, при дистанционном обучении медиасредства могут быть использованы на
каждом из этапов обучения (от изучения нового материала до контроля знаний и умений), при этом
делая процесс обучения более наглядным и эффективным.
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Постоянные изменения, происходящие в обществе в целом, и в системе образования в частности,
предъявляют к учебнику, как к основному средству обучения, все новые и новые требования.
Поскольку учебник был и остается основным средством обучения, возникла необходимость создания
нового поколения учебников. Задача современной образовательной системы – не напичкать
обучающегося фундаментальными знаниями, а сформировать навыки успешной социальной
адаптации,  способность к самообразованию.  Это особенно важно в условиях,  когда идет быстрая
смена информации. И традиционные учебники просто не смогут отражать происходящие перемены.
Отсюда и новое отношение к роли учебника, как навигатора получения знаний.

Содержание современного учебника определяется следующими принципами:
гуманитаризации – основой содержания образования является человек, развитие его

способностей, умений, ценностных отношений гармонии и культуры мира;
научности – предлагаемое содержание должно иметь глубокую методологическую основу;
принцип целостности картины мира предполагает отбор такого содержания образования,

которое поможет обучающемуся воссоздать целостность картины мира, обеспечит осознание
разнообразных связей между его объектами и явлениями;

культуросообразности – отбору содержания, соответствующего достижениям и требованиям
научной и профессиональной, общечеловеческой культуры;

принцип непрерывного общего развития каждого обучающегося предполагает ориентацию
содержания образования на эмоциональное, духовно-нравственное и интеллектуальное развитие и
саморазвитие каждого;
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